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AUTO No. 1063 DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2024

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y SE TOMAN
OTRAS DETERMINACIONES.

La Directora General de la Corporacion Auténoma Regional del Sur de Bolivar CSB, en uso de sus
facultades legales y estatutarias especialmente las contenidas en la Ley 99 de 1993 y demas normas
concordantes y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 321 del 08 de julio de 2019, esta Corporacion establecio al sefior TITO GELVEZ
GELVEZ, identificado con Cedula de Ciudadania No.3.981.017, Medida de Manejo Ambiental para el
funcionamiento de! Establecimiento de Comercio denominado ESTACION DE SERVICIO LAS AHUYAMAS,
identificado con Matricula Mercantil No. 19728, ubicado en el Municipio de Simiti Bolivar. Por el termino de cinco
(5) afios. Asi mismo, dicho Acto Administrativo ordena adelantar acciones de Seguimiento y Control a dicho
proyecto.

Que el Acto Administrativo antes mencionado indica que a la Empresa ESTACION DE SERVICIO LAS
AHUYAMAS, debe cumplir cada una de las actividades establecidas en la Herramienta Ambiental.

Que la Resolucion No. 321 del 08 de julio de 2019, se dispone en el Articulo Séptimo de esta CAR supervisara
ylo verificara las actividades que se desarrollan en virtud del permiso antes indicado, con el objeto de avalar su
cumplimiento e informar cualquier tipo de irregularidad o desconocimiento de las obligaciones sefialadas en la
mencionada Resolucion en el Articulo Tercero:

“ARTICULO TERCERQ: La Estacién De Servicio LA AHUYAMA, deberéa cumplir con las siguientes obligaciones
y medidas: Para la etapa de operacion:

« La EDS LA AHUYAMA, debera implementar el Programa de Gestion Social, en el cual se describe la
radiodifusion, la sefializacion informativa, las charlas de sensibilizacion ambiental, induccion sobre las Medidas
de Manejo Ambiental, medicina preventiva, el panorama de factores de riesgo y simulacro y capacitaciones a
sus empleados. El cual podra ser verificado con la comunidad y empleados. En un plazo méximo de seis (6)
meses.

« La EDS LA AHUYAMA deberé implementar el Programa de Manejo de Residuos Solidos y liquidos para lo
cual debera realizar el entrenamiento sobre el tema a los empleados, disponer adecuadamente los residuos
generados, mantenimiento a las trampas de grasas de acuerdo a las especificaciones planteadas, como
mecanismo de realizar el mantenimiento preventivo dentro de las rejillas perimetrales. En un plazo méximo de
seis (6) meses.

* La EDS LA AHUYAMA, debera realizar campaiias de capacitacion en cuanto a inventario de combustible,
pruebas y calibracion, manejo en el recibo de combustible y sobre la forma de distribuir el combustible. En un
plazo maximo de seis (6) meses.

« La EDS LA AHUYAMA, deberé dotar a sus trabajadores de elementos de proteccion y seguridad para
salvaguardar su vida y su salud.

+ Se requiere mantener ubicados los extintores en sitios estratégicos de la estacion listos, cargados y vigentes
para operar en cualquier evento, a fin de contrarrestar alguna posibilidad de conflagracion.

* Se requiere la sensibilizacion dentro y fuera de la EDS LA AHUYAMA, para evitar posibles riesgos tanto del
personal que labora en la empresa como el usuario y el fransetinte. En un plazo méaximo de seis (6) meses.

« Creacion e implementacion del Departamento de Gestion Ambiental por parte de la EDS Decreto 1299 de
2008

CONSIDERACIONES JURIDICAS.

Que {a Constitucion Politica en sus articulos 79 y 80 establece “que es deber del Estado proteger la diversidad

e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia ecologica y fomentar la educacion

ambiental para garantizar el derecho de todas las personas a gozar de un ambiente sano y planificar el manejo
Padina 1 de 3

Ny

\




COLOMBIA ) &

POTENCIA DE LA i

- e
VIDA y /5
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR - CSB

NIT. 806.000.327 - 7
Secretaria General

y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar sus desarrollo sostenible, en su conservacion,
restauracion o sustitucion; debiendo prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las
sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios causados.”

Aligual que el articulo 8 “Es obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales
de la Nacion”.

Que la Ley 99 de 1993 en su articulo 23 define las Corporaciones Auténomas Regionales bajo los siguientes
términos:

“Articulo 23°: Naturaleza Juridica. Las Corporaciones Auténomas Regionales son entes corporativos de
caracter publico, creados por la ley, integrados por las entidades territoriales que por sus caracteristicas
constifuyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica, biogeogréfica o
hidrogeogréfica, dotados de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica,
encargados por la ley de administrar, dentro del area de su jurisdiccion, el medio ambiente y los recursos
naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y
las politicas del Ministerio del Medio Ambiente”.

Que es parte de la funcién integral de las Corporaciones Auténomas Regionales realizar labores de control y
seguimiento de los Permisos, Concesiones y/o Licencias otorgadas en su jurisdiccion, tal como lo dispone el
articulo 31 de la Ley 99 de 1993:

2) Ejercer la funcion de maxima autoridad ambiental en el area de su jurisdiccion, de acuerdo con las normas
de caracter superior y conforme a los criterios y directrices trazadas por el Ministerio del Medio Ambiente; {...)

11) Ejercer las funciones de evaluacion, control y sequimiento ambiental de las actividades de exploracion,
explotacion, beneficio, transporte, uso y deposito de los recursos naturales no renovables, incluida la actividad
portuaria con exclusion de las competencias atribuidas al Ministerio del Medio Ambiente, asi como de otras
actividades, proyectos o factores que generen o puedan generar deterioro ambiental. Esta funcién comprende
la expedicion de la respectiva licencia ambiental. Las funciones a que se refiere este numeral seran ejercidas
de acuerdo con el articulo 58 de esta Ley”

Que esta Corporacion tiene la competencia para efectuar control y seguimiento al Instrumento Ambiental
establecida al sefior TITO GELVEZ GELVEZ, identificado con Cedula de Ciudadania No.3.981.017, titular de
las Medidas de Manejo Ambiental, ubicada en el Municipio de Simiti de Bolivar, el cual hace parte de ia
Jurisdiccion de esta Autoridad Ambiental, razon por la cual se encuentra facultada para requerir al Titular al
cumplimiento de las obligaciones impuestas en el Acto Administrativo que otorgd Permiso y/o aquellas que
deriven del Control y Seguimiento.

Es necesario para esta Autoridad Ambiental verificar a través del seguimiento administrativo, el cumplimiento
de las obligaciones que han sido impuestas al titular en el marco del Permiso al que se ha hecho alusion con
anterioridad, lo que conlleva a efectuar los requerimientos a que haya lugar para garantizar la continuidad de
las actividades autorizadas, evitar incumplimiento continuos que pueden generar impactos Ambientales
irreversibles en el medio y tomar las acciones pertinentes de conformidad con la Ley 1333 de 2009 y la Ley
2387 del 2024.

En igual sentido, se debe sefialar que las obligaciones derivadas del Acto Administrativo proferidos por la
Autoridad Administrativa, asi como los requerimientos efectuados en razon del seguimiento Ambiental
adelantado a los proyectos, obras o actividades, son de obligatorio cumplimiento una vez que estos quedan en
firme; en consecuencia, la inobservancia de los mimos podria dar lugar al inicio de un Proceso Administrativo
Sancionatorio.

En mérito de lo expuesto, La Directora General de la Corporacién Autbnoma Regional del Sur de Bolivar — CSB,
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DISPONE

ARTICULO PRIMERO: Requerir al sefior TITO GELVEZ GELVEZ, identificado con Cedula de Ciudadania No.
3.981.017, propietario del Establecimiento de Comercio denominado ESTACION DE SERVICIO LAS
AHUYAMAS, identificado con Matricula Mercantil No. 19728, ubicado en el Municipio de Simiti Bolivar, debera
cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Presentar la documentacion requerida para las Medida de Manejo Ambiental, ya que las estabiecidas en la
Resolucion No. 321 del 08 de julio de 2019 para el funcionamiento de la EDS AHUYAMAS se encuentra vencida.
2 Presentar los informes de cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Resolucion No. 321 del 08 de
julio de 2018.

PARAGRAFO: Los requerimientos mencionados Enel Articulo Primero del presente proveido deberan
presentarse ante esta Autoridad Ambiental dentro de los treinta (30) dias contados a partir de |a notificacion del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: El incumplimiento de los requerimientos estipulado en el presente Acto Administrativo
pobra dar lugar a la apertura de Proceso Administrativo Sancionatorio de que trata la Ley 1333 de 2009 y la ley
2387 del 2024.

ARTICULO TERCERO: La Corporacion Auténoma Regional del Sur de Bolivar - CSB, supervisara y/o verificara
sin previo aviso y/o cuando estime conveniente las actividades que se desarrollaran, con el objeto de avalar su
cumplimiento e informar cualquier tipo de irregularidad o desconocimiento de las obligaciones sefialadas en
este Acto Administrativo.

ARTICULO CUARTO: Notificar personalmente o por aviso segln sea el caso, el contenido de la presente
decision, conforme a lo estipulado en los Articulos 67 y 68 de la Ley 1437 de 2011 al sefior TITO GELVEZ
GELVEZ o su apoderado.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente Acto Administrativo no procede recurso alguno por ser de ejecucion,
de conformidad con lo establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativ

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Exp: 2017-106
Proyectd: Melissa Mercado.-Asesor Juridico CSB &
Revisd: Sandra Diaz Pineda. - Secretaria General CSB
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